=
>

COMUNE DI SANT ’ ANGELO MUXARO
Provincia di Agrigento

DETERMINAZIONE N. 27 DEL 26/10/2016
IL RESPONSABILE DEL SETTORE FINANZIARIO/PERSONALE

Oggetto: Collocamento in pensione per Dimissioni Volontarie — Dipendente BARBA LUGI

L’anno duemilasedici, addi ventisei del mese di Ottobre , in Sant’Angelo Muxaro, presso la Casa

Comunale

OMISSIS
- Vista ’istanza, datata 20/092016 ed assunta al protocollo in data 20/09/2016 al n. 5279 , prodotta

dal Dipendente Luigi BARBA , nato in Sant’Angelo Muxaro il 17/02/1951 con profilo
professionale di Funzionario Direttivo Cat. “D” — posizione economica “D5” , in servizio
presso questo Comune dal 06/04/1977 — con la quale, avendo maturato, alla data del 31/12/2011,
i requisiti prescritti per il collocamento in pensione dalla normativa “pre-Fornero” (quota 96),
chiede il collocamento a riposo per dimissioni volontarie a far data dal 9 Gennaio 2017;

- Verificato altresi che in base agli atti d’ufficio il richiamato dipendente alla data del 08/01/2017,
avra maturato: anni 40 mesi 02 giorni 03 cosi distribuiti:

a) Rapporto di lavoro con il Comune di S. Angelo Muxaro: anni 39 mesi 09 giorni 03

b) Ricongiunzione art. 2 L. n. 129/79 : anni 00 mesi 02 giorni 00
c) Totalizzazione lavoro prestato estero: anni 00 mesi 03 giorni 00
d) Totale servizio maturato al 08/01/2017: anni 40 mesi 02 giorni 03

Ritenuto pertanto che lo stesso dovra essere collocato a riposo per dimissioni volontarie con decorrenza
dal 09/01/2017 (ultimo giorno di servizio 08/01/2016);
OMISSIS
DETERMINA
1) Prendere atto del collocamento a riposo a decorrere dal 09 Gennaio 2017 del Sig. Luigi
BARBA, nato a Sant’Angelo Muxaro il 17/02/1951, dipendente a tempo indeterminato con il
profilo professionale di Funzionario Direttivo Cat. “D” — posizione economica “D5”;
Dare atto che lo stesso:
- Alla data del 08/01/2017 maturera anni 40, mesi 02 e giorni 03 utili per la liquidazione del
trattamento di pensione e dell’indennita premio servizio;
Alla data di cessazione dal servizio gode del seguente trattamento economico tabellare:

a) Retribuzione Tabellare. .. .ovussessssssssas €26.510,88
b) Retribuzione Ind. Anzianita............... € 949,56
¢) Indennita di Vigilanza...................... € 1.110,84
d) Indennita di Comparto..................... € 622,80
gl Retribmlonsg PL. s owamenns « o5 1 somsnonmes € 8.534,76
f) 13" Mensilita (at+b) : 12............cce..e. € 2.999.60
Totale retribuzione annua ..........c.ccoeeeee €40.728,44

2)Notificare, ai sensi di legge, il presente atto all’interessato ed al Responsabile del Settore
Amministrativo
Il Responsabile del Servizio Finanziario/Personale
(Rag. Calogero ZUCCARELLO)



