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COMUNE DI SANT’ANGELO MUXARO 
Provincia di AGRIGENTO 

_____****_____ 
DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE 

 
Proposta dal Sindaco Dott. Lorenzo Alfano 
 
N° 49 DEL  28.12.2017 
 
OGGETTO: Proroga dei rapporti di lavoro subordinato a tempo determinato e parziale dal 1° 
gennaio 2018 fino al 31/12/2018- 

 

 
. 
 
 

 
LA GIUNTA MUNICIPALE 

  
OMISSIS 

  
Con n°04 voti  favorevoli e n°0 voti contrari espressi in forma palese 

 
D E L I B E R A 

 
1. Di fare  propria la parte motiva dell'allegata proposta presentata dal Sindaco ed assistita dai prescritti 

pareri ai sensi e per gli effetti dell'art.53 della Legge 8.6.1990, n°142 per come recepita dalla Legge 
Regionale dell'11.12.1991, n°48, inerente l'oggetto; 

2. Di autorizzare, nelle more delle misure volte al superamento del precariato, con l’assunzione a tempo 
indeterminato del personale non dirigente, la prosecuzione dell’efficacia dei contratti di lavoro 
subordinato a tempo determinato in scadenza al 31.12.2017 con i soggetti di cui all’allegato elenco 
(all. A), fino al 31 dicembre 2018, dando atto che tali soggetti sono già destinatari delle misure di cui 
alla l.r. 85/1995 e succ. mod.;  

3. Di far fronte  alla spesa necessaria con i fondi comunali già iscritti nel bilancio 2017/2019, annualità 
2018, autorizzando il responsabile del servizio personale ad assumere il relativo impegno di spesa, nel 
rispetto delle regole dell’esercizio provvisorio di cui al novellato art. 163 del Tuel; 

4. Di autorizzare l’ufficio del personale ad avanzare all’Assessorato Regionale alle Autonomie Locali e 
alla funzione pubblica apposita istanza di accesso al Fondo di cui all’art. 30, commi 7 e segg. della l.r. 
5/2014 e s.m.i, a seguito della pubblicazione delle disposizioni organizzative e delle relative 
istruzioni; 
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5. Di stabilire  che gli effetti della presente decisione verranno meno nell'ipotesi in cui nella legge di 
approvazione del bilancio regionale ovvero nella legge di autorizzazione all’esercizio provvisorio 
della Regione ovvero in altro analogo provvedimento normativo in materia, non dovessero essere 
previste adeguate risorse di cui all’art. 30, commi 7 e segg. della l.r. 5/2014 e s.m.i, compromettendo 
l’equilibrio del bilancio comunale, ovvero laddove la dotazione delle risorse complessivamente 
disponibili non dovesse garantire il rispetto dell’equilibrio di bilancio; a tali fini, il responsabile del 
servizio finanziario effettuerà puntuali verifiche sull’equilibrio di bilancio, monitorando 
costantemente in particolare il processo di approvazione del bilancio regionale, la dotazione del 
Fondo in questione ed il procedimento di riparto delle risorse ai Comuni, e sottoporrà alla Giunta 
Comunale con tempestività l’eventuale proposta di deliberazione per accertare il verificarsi della 
condizione risolutiva dell’efficacia dei contratti di lavoro oggetto della presente autorizzazione; 

6. Di stabilire che nell’ipotesi di cui al paragrafo n.4 della presente deliberazione, i rapporti economici 
derivanti dall’autorizzata prosecuzione dei rapporti di lavoro a tempo determinano verranno regolati –
fino alla eventuale risoluzione dei rapporti giuridici in forza del superiore punto 4- impiegando 
esclusivamente risorse del bilancio; 

7. Di dare atto che il Comune di Sant’Angelo Muxaro  nel quinquennio 2012/2016 ha rispettato i 
vincoli di finanza pubblica; 

8. Di trasmettere la presente deliberazione alla Commissione per la stabilità finanziaria e gli organi 
degli enti locali, presso il Ministero dell’Interno, nonché al Ministero per la Semplificazione e la 
Pubblica Amministrazione; 

9. Di demandare al Responsabile del Settore Amministrativo  ogni adempimento conseguente, ivi 
inclusa la trasmissione del presente provvedimento alle OO.SS., a titolo di informativa; 

10. Di dichiarare, con successiva votazione unanime e palese, la presente deliberazione 
IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA 
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Allegato “A”  
Elenco nominativo personale contrattualizzato -  Rapporto lavoro subordinato a tempo 
determinato   ( Part- time 24 ore sett.) ai  sensi della l.r. n.85/95, e della l.r. 16/2006: 

  
COGNOME NOME 

DATA DI 
NASCITA 

CAT. 
ORARIO DI LAVORO 

SETTIMANALE                   

LEGGE DI 
RIFERIMENTO DEL 

PRIMO 
CONTRATTO 

DATA DI 
IMMISSIONE IN 

SERVIZIO   

1 ARNONE 
SALVATORE 
MASSIMO 16/12/62 C 24 L.R. 85/95 02/04/2002 

2 DISPINZERI SALVATORE 26/12/60 C 24 L.R. 85/95 02/04/2002 

3 PACI STELLA 27/08/61 C 24 L.R. 85/95 02/04/2002 

4 TIRRITO MARIA ROSA 10/09/64 C 24 L.R. 85/95 02/04/2002 

5 BUSCAGLIA  ANGELA 22/12/61 A 24 L.R. 16/06 27/12/2006 

6 FREGAPANE  ANNA MARIA 21/07/63 A 24 L.R. 16/06 27/12/2006 

7 PACI AURELIO 07/02/64 A 24 L.R. 16/06 27/12/2006 

8 BRUNO CARMELO 26/09/68 C 24 L.R. 16/06 02/01/2007 

9 CATUARA VINCENZA 01/02/68 C 24 L.R. 16/06 28/12/2006 

10 LOMBARDO TERESA 17/01/62 C 24 L.R. 16/06 28/12/2006 

11 PACI MARISA 08/08/65 C 24 L.R. 16/06 28/12/2006 

12 BAIO ANTONINO 29/11/68 C 24 L.R. 16/06 17/12/2007 

13 BARBA GIUSEPPINA 03/10/64 A 24 L.R. 16/06 17/12/2007 

14 BRUNO ROSINA 18/11/63 C 24 L.R. 16/06 17/12/2007 

15 CACI CARMELA TIZIANA 25/11/68 C 24 L.R. 16/06 17/12/2007 

16 CIPOLLA FRANCESCO  14/07/69 C 24 L.R. 16/06 17/12/2007 

17 D’ALESSANDRO CATERINA MARIA 21/09/65 A 24 L.R. 16/06 17/12/2007 

18 DI RAIMONDO 
ROSINA MARIA 
GIUSEPPA 05/02/64 C 24 L.R. 16/06 17/12/2007 

19 FRANCIAMORE ANGELA 29/10/62 C 24 L.R. 16/06 17/12/2007 

20 FREGAPANE BENEDETTA 14/10/66 A 24 L.R. 16/06 17/12/2007 

21 GRECO ANNA MARIA 09/09/64 C 24 L.R. 16/06 17/12/2007 

22 GRECO ANNA MARIA 19/09/65 C 24 L.R. 16/06 17/12/2007 

23 GRECO GIUSEPPA 08/01/59 C 24 L.R. 16/06 17/12/2007 

24 IACONO STELLA 24/09/66 C 24 L.R. 16/06 17/12/2007 

25 LA PORTA FRANCA 02/09/69 C 24 L.R. 16/06 17/12/2007 

26 LA PORTA ADELINA 27/09/70 A 24 L.R. 16/06 17/12/2007 

27 LEONE 
CARMELA RITA 
MARIA 06/11/63 C 24 L.R. 16/06 17/12/2007 

28 MONTAPERTO GIUSEPPE 28/07/68 C 24 L.R. 16/06 17/12/2007 
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29 MOSCATO GIUSEPPINA 30/11/65 C 24 L.R. 16/06 17/12/2007 

30 ORTOLANO 
GABRIELLA MARIA 
STELLA 26/12/62 C 24 L.R. 16/06 17/12/2007 

31 PACI CLARA BRUNA 02/07/67 C 24 L.R. 16/06 17/12/2007 

32 PACI GINA 10/09/71 A 24 L.R. 16/06 17/12/2007 

33 RUSSO GIUSEPPE 15/09/67 C 24 L.R. 16/06 17/12/2007 

34 SAVARINO ELISA 11/11/67 A 24 L.R. 16/06 17/12/2007 

35 TIRRITO CAROLINA 01/03/66 A 24 L.R. 16/06 17/12/2007 

36 TRIOLO VITALE SALVATORE 22/12/65 C 24 L.R. 16/06 17/12/2007 
 

 

 
 

 
 

 


