COMUNE DI SANT’ANGELO MUXARO
Libero Consorzio di Agrigento

DETERMINA N. 41 DEL 11/07/2019

IL RESPONSABILE DEL SETTORE FINANZIARIO

Oggetto: Stabilizzazione Personale Precario - Assunzione a tempo indeterminato e parziale, di
n. 35 unita di personale precario in servizio presso il Comune di Sant’Angelo Muxaro appartenenti
a n. 25 unita di categoria C1, profilo professionale “Istruttore amministrativo” e a n. 10 unita di
categoria Al, profilo professionale di “Operaio comune” . Approvazione schema di contratto
individuale di lavoro.

Richiamate le deliberazioni, esecutive:
e del Consiglio Comunale n. 19 del 08/06/2019, relativa all’approvazione del DUP (Documento
Unico di Programmazione) 2019/2021;
e del Consiglio Comunale n. 20 del 08/06/2019, relativa all’approvazione , del Bilancio di
Previsione 2019/2021;

Vista la determinazione del Responsabile del Settore Finanziario/Personale n. 40 del 03/07/2019, con la
quale sono stati approvati gli elenchi in ordine alfabetico e per categorie professionali, dei soggetti in
possesso dei requisiti prescritti per la stabilizzazione relativa al personale di Cat. A e di Cat. C, inserite
nell’elenco di cui all’art. 30, comma 1, della L.R. n. 5/2014 allegato “A” e “B” dello stesso
provvedimento per farne parte integrante;

omissis

Ritenuto, pertanto, di procedere, a conclusione delle procedure di stabilizzazione, all’assunzione presso il
Comune di Sant’Angelo Muxaro, con rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato e
parziale a 24 ore settimanali, dei 35 dipendenti gia titolari di contratto di lavoro a tempo determinato
stipulato ai sensi delle LL. RR. n. 85/95, 16/2006, di cui ai prospetti allegato “A” e “B” al presente
provvedimento per farne parte integrante;
omissis

DETERMINA

1. di assumere, a conclusione delle procedure per la stabilizzazione, con decorrenza dal
01/08/2019, presso il Comune di Sant’Angelo Muxaro, con rapporto di lavoro subordinato a
tempo indeterminato e parziale a 24 ore settimanali, i 35 dipendenti inseriti negli elenchi
“A” e “B”, gia titolari di contratto di lavoro a tempo determinato stipulato ai sensi delle LL.
RR. n. 85/95, 16/2006, inquadrandoli come a fianco di ciascuno segnato ¢ confermandone
I’assegnazione nei settori in cui prestano gia servizio:

Elenco Personale Categoria A/1 inserito nell’elenco di cui al’art. 30, comma 1, della L.r. n.5/2014 —

Allegato “A”
ORARIO PROF.
LEGGE DI
DI DATADI | PROFESSIONALE
COGNOME NOME DATADL | ~uq | pavoro | RIFERIMENTO | pnrecioNE IN
NASCITA DEL PRIMO
serriva | DELFRIMO SERVIZIO
NALE

1 |BARBA GIUSEPPINA | 03/10/64 A |2 LR. 16/06 17/12/2007 s
2 | BUSCAGLIA ANGELA 22/12/61 A |2 LR. 16/06 2711212006 e S—




3 | D’ALESSANDRO IE:/I/?\TRF}iINA 21/09/65 A 24 L.R. 16/06 17/12/2007 Operaio comune
4 | FREGAPANE ANNA MARIA 21/07/63 A 24 L.R. 16/06 27/12/2006 Operaio comune
5 | FREGAPANE BENEDETTA 14/10/66 A 24 L.R. 16/06 17/12/2007 Operaio comune
6 | LAPORTA ADELINA 27/09/70 A 24 L.R. 16/06 17/12/2007 Operaio comune
7 | PACI AURELIO 07/02/64 A 24 L.R. 16/06 27/12/2006 Operaio comune
8 | PACI GINA 10/09/71 A 24 L.R. 16/06 17/12/2007 Operaio comune
9 | SAVARINO ELISA 11/11/67 A 24 L.R. 16/06 17/12/2007 Operaio comune
10 | TIRRITO CAROLINA 01/03/66 A 24 L.R. 16/06 17/12/2007 Operaio comune

Elenco Personale Categoria C/1 inserito nell’elenco di cui al’art. 30, comma 1, della Lr. n.5/2014-
Allegato “B”

ORARIO PROF.
LEGGE DI
DI DATA DI PROFESSIONALE
COGNOME NOME DATADL 1 cat. | Lavoro | RIFERIMENTO |/ i6S1ONE IN
NASCITA DEL PRIMO
SETTIMA CONTRATTO SERVIZIO
NALE

SALVATORE Istruttore

1 | ARNONE MASSIMO 16/12/62 C 24 L.R. 85/95 02/04/2002 amministrativo
Istruttore

2 | BAIO ANTONINO 29/11/68 C 24 L.R. 16/06 17/12/2007 amministrativo
Istruttore

3 | BRUNO CARMELO 26/09/68 C 24 L.R. 16/06 02/01/2007 amministrativo
Istruttore

4 | BRUNO ROSINA 18/11/63 C 24 L.R. 16/06 17/12/2007 amministrativo
Istruttore

5 | CATUARA VINCENZA 01/02/68 C 24 L.R. 16/06 28/12/2006 amministrativo
Istruttore

6 | CIPOLLA FRANCESCO 14/07/69 C 24 L.R. 16/06 17/12/2007 amministrativo
ROSINA MARIA Istruttore

7 | DI RAIMONDO GIUSEPPA 05/02/64 C 24 L.R. 16/06 17/12/2007 amministrativo
Istruttore

8 | DISPINZERI SALVATORE 26/12/60 C 24 L.R. 85/95 02/04/2002 amministrativo
Istruttore

9 | FRANCIAMORE | ANGELA 29/10/62 C 24 L.R. 16/06 17/12/2007 amministrativo
Istruttore

10 | GRECO ANNA MARIA 09/09/64 C 24 L.R. 16/06 17/12/2007 amministrativo
Istruttore

11 | GRECO ANNA MARIA 19/09/65 C 24 L.R. 16/06 17/12/2007 amministrativo
Istruttore

12 | GRECO GIUSEPPA 08/01/59 C 24 L.R. 16/06 17/12/2007 amministrativo
Istruttore

13 | IACONO STELLA 24/09/66 C 24 L.R. 16/06 17/12/2007 amministrativo
Istruttore

14 | LA PORTA FRANCA 02/09/69 C 24 L.R. 16/06 17/12/2007 amministrativo
CARMELA RITA Istruttore

15 | LEONE MARIA 06/11/63 c 24 L.R. 16/06 17/12/2007 amministrativo
Istruttore

16 | LOMBARDO TERESA M 17/01/62 C 24 L.R. 16/06 28/12/2006 amministrativo
Istruttore

17 | MONTAPERTO GIUSEPPE 28/07/68 C 24 L.R. 16/06 17/12/2007 amministrativo
Istruttore

18 | MOSCATO GIUSEPPINA 30/11/65 C 24 L.R. 16/06 17/12/2007 amministrativo
GABRIELLA Istruttore

19 | ORTOLANO MARIA STELLA 26/12/62 C 24 L.R. 16/06 17/12/2007 amministrativo
Istruttore

20 | PACI CLARA BRUNA 02/07/67 C 24 L.R. 16/06 17/12/2007 amministrativo
Istruttore

21 | PACI MARISA 08/08/65 C 24 L.R. 16/06 28/12/2006 amministrativo
Istruttore

22 | PACI STELLA 27/08/61 C 24 L.R. 85/95 02/04/2002 amministrativo
Istruttore

23 | RUSSO GIUSEPPE 15/09/67 C 24 L.R. 16/06 17/12/2007 amministrativo
Istruttore

24 | TIRRITO MARIA ROSA 10/09/64 C 24 L.R. 85/95 02/04/2002 amministrativo
VITALE Istruttore

25 | TRIOLO SALVATORE 22/12/65 C 24 L.R. 16/06 17/12/2007 amministrativo

2. di dare atto
o che i dipendenti anzidetti vengono inquadrati in categoria e profilo professionale corrispondenti
a quelli inerenti al contratto a tempo determinato di cui erano gia titolari alla data del
31/12/2015 e tuttora in essere e per il medesimo numero di ore settimanali di servizio;
o che ai predetti verra corrisposto il trattamento economico previsto per la categoria e il profilo di




inquadramento dal vigente CCNL del comparto Funzioni Locali;

o che la spesa annuale necessaria per la stabilizzazione ammonta a complessivi € 710.598,81 (di
cui € 575.340,21 imputati al Fondo straordinario di cui all’art. 30, comma 7, della L.R. n.
5/2014 e ss.mm.ii) ed ¢ contenuta entro la media della c.d. spesa storica del triennio 2015- 2017
disciplinata dall’art. 9, comma 28 del D.L. n. 78/2010 e destinata, entro la misura necessaria,
alla stabilizzazione;

3.di approvare I’allegato schema di contratto individuale di lavoro (Allegato C);

4.di trasmettere copia della presente deliberazione all’Assessorato regionale delle Autonomie
Locali e della Funzione Pubblica e al Responsabile del Settore Finanziario per gli adempimenti di
competenza;

5.di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo al fine di procedere

tempestivamente alla stipula dei contratti individuali di lavoro e agli adempimenti
consequenziali.

Il Responsabile del Settore Finanziario/Personale

(Rag. Calogero Zuccarello)




