Azienda: <Tutte> - Periodo elaborato: [ Settembre - 2013 ]

Comune di Sant Anaelo Muxaro

Sant Angelo Muxaro (AG)
RILEVAZIONE TASSI ASSENZA/PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTO PER UFFICIO [Art. 21 Legge n° 69 del 18/06/09]

SETTIMANA LUNGA
Utficio | Dipendenti |  Giorni Giorni Giorni Giomni |PRESENZE | ASSENZE | RESTANTI = TOTALE |FERIE NON |
! Lavorativi | Assenza | Lavorativi | Presenza % % Ferie NON | Ferle NON | GODUTE ‘
nel pericdo Totali Totati Totali godute AP, godute AP, AP. %
002 Settore Tecnico 25,17 35 1581 116 77 23 3 66 4,5
003 ‘ Settore Amministrativo e Viglilanza 25,00 0 100 100 100 0 38 ’ 71 5@
TOTALI 10 25,10 35 251 216 87 13
SETTIMANA CORTA -
[ Ufficio Dipendenti | Giorni Giorni Giorni Giorni |PRESENZE | ASSENZE | RESTANT! | TOTALE ‘FERIE NON |
Lavorativi | Assenza | Lavorativi | Presenza % % Ferie NON | Ferie NON | GODUTE
) nel pericdo Totali Totali Totali i _|godute AP, godute AP.| AP. %
001 Settore Finanziario-Personale 6 21,00 14 128 112 89 11 0 41 0
e Settore Finanziario-Personale 1 21,00 & 21 18 72 28 0 12 0
002 Settore Tecnico 15 21,00 69 315 248 79 21 g 111 0|
002 Settore Tecnico 2 21,00 15 42 27 65 35 0 10 0
003 Settore Amministrativo e Viglilanza 17 21,00 47 357 310 87 13 0 107 0
003 Settore Amministrativo e Viglilanza 7 21,00 27 147 120 82 18 0 59 V 0
o TOTALI 48 21,00 178 | 1008 830 83 17 ' B
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