Comune di Sant Anaelo Muxaro

Sant Angelo Muxaro (AG)

RILEVAZIONE TASSI ASSENZA/PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTO PER UFFICIO [Art. 21 Legge n® 69 del 18/06/09]

Azienda: [1 - Personale di ruolo - 2 - Contrattisti] - Periodo elaborato: [ Marzo - 2017 ] - (Incluse FERIE)

SETTIMANA LUNGA
Ufficio ‘ Dipendenti Giorni Giorni Giorni Giorni PRESENZE ASSENZE RESTANTI :I'OTALE FERIE NON
Lavorativi | Assenza | Lavorativi | Presenza % % Ferie NON | Ferie NON | GODUTE
nel periodo Totali Totali Totali godute A.P. godute AP.| AP. %
001 Settore Finanziario-Personale 1 14,00 14 13 93 7 24 44 54,5
002 Settore Tecnico 1 18,00 2 18 16 89 1 11 17 64,7
002 Settore Tecnico 7 24,88 174 166 96 4 22 99 22,2
003 Settore Amministrativo e Viglilanza 2 27,00 11 54 43 80 20 0 24 0
TOTALI 11 23,64 22 260 238 92 8 '

SETTIMANA CORTA o .

' a Utficio i Dipendenti |  Giorni Giorni Giornl | Giorni |PRESENZE | ASSENZE | RESTANTI | TOTALE |FERIE NON
Lavorativi | Assenza | Lavorativi | Presenza %o % Ferie NON | Ferie NON | GODUTE
nel periodo Totali Totali Totali godute A.P.|godute AP.| AP. %

001 Settore Finanziario-Personale 6 23,00 13 138 125 91 9 8 85 8,4
002 Settare Tecnico 15 23,00 57 345 288 84| 16 28 202 13,9
002 Settore Tecnico 2 23,00 8 46 38 83 17 21 0
003 Settore Amministrativo e Viglilanza 14 23,00 40 322 282 88 12 149 4,7
003 Settore Amministrativo e Viglilanza 3 23,00 15| 69 54 79 21 0 . 36 0
TOTALI 40 23,00 133 920 787 86 5 14 _ o
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