
Gomune di Sant Anoelo Muxaro
sant Angelo Muxaro (Àc)

RILEVAZIONE TASSI ASSENZr'.iPRÉSÉNZA DÉL PERSONALÉ D|STINTO PER UFFICIO IArt. 21 Legge n" 69 del 18/06/091

Azienda: [1 - Personale di ruolo - 2 - Contrattistil - Periodo elaborato: t Aoosto - 2018 
.l - (lncluse FERIE)

SErTIMANA LUNGA

Ufficio

OO2 Settorc Tecni'

Dipendenti

2

Glorni
Lavoralivi
nel periodo

23,50

Giorni

Totali

2

Giorni
Lavorativi

Totali

47

Giorni
Pfesenza

lotali
45

PRESENZE

s6

ASSENZE

4

RESTANTI
Ferie NON
godute A.P.

8

TOTALE
Ferie NON
godute A.P.

40

FERIE NON
GODUTE

20

aa2 Sellorc Tecnico 6 23,67 38 142 104 74 26 7 50 't4

003 Seltore Amministativo e Vigllanza 2 26,00 12 52 40 23 0 15 0

TOTALI 10 24,10 52 241 189 79 21

SETTIMANA CORTA

Utficio

001 Seftorc Finanziaio-Persanate

Dipèndenti

6

Giorni
Lavorativi
nel perlodo

22,00

Giorni

Totall

66

Giorni
Lavo.ativi

Totali

132

Giorni

Totali

66

PRÉSENZÉ
o/.

50

ASSENZE
o/.

50

RESTANTI
Fe.ie NON
godute A.P.

I

TOTALE
Feie NON
godute A.P.

FERIE NON
GODUTE
A.P. %

6,6

001 settorc F i n anziario-Pe$an ale 22,00 '10 22 12 55 45 37 57 64,9

a02 Setlorc Tecnico 13 22,00 1'16 286 170 60 40 14 6,3

002 2 22,00 17 44 27 62 38 0 17 0

003 Seltorc Anninistrativo e Viglilanza 14 22,00 9'1 308 217 7',l 29 2 170 't,2

003 Settore Anninislrativo e Viglilanza 22,00 37 66 29 44 56 3 5,7

TOTALI 39 22,00 337 858 521 61 39

Paqina I di I giovedì 25 ottobre 2018


